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Présentation
Ce module s’inscrit dans le parcours « Faire Ensemble : se former pour faire vivre des coopérations ». Il peut être suivi
dans la continuité de ce parcours ou en tant que module indépendant. 

La pérennisation et l’animation au long cours d’une démarche de coopération est un enjeu essentiel, souvent négligé, au
risque de la perte de la dynamique initiale. Les repères structurants de la coopération que sont les documents cadres et
leur mise en cohérence au sein de la feuille de route sont pour cela des appuis essentiels 

Il est indispensable d’animer cette feuille de route, en veillant à son appropriation par les parties prenantes, et en faisant
vivre la coopération comme une coopération apprenante. Après avoir et impulsé et structuré une coopération, il s’agit de
l’animer, d’impliquer sur la durée et de capitaliser sur les progrès et résultats pour faire évoluer son action. 

Objectifs de la formation
Définir la notion de communauté apprenante

Identifier les éléments qui permettent d’inscrire dans la durée l’animation d’une coopération

Identifier les outils qui permettent de capitaliser les résultats et apprentissages d’une coopération

Public
Cette formation s’adresse à toute personne jouant ou ayant pour projet de jouer un rôle d’appui, d’accompagnement ou
d’animation d’une dynamique de coopération sur le territoire ou le développement d’un dispositif en co-construction
Ce module est particulièrement pertinent pour les personnes déjà impliqués dans des coopérations mais qui souhaitent
faire évoluer l’action et l’inscrire sur le long terme
Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap

Pré-requis
Aucun prérequis

Programme
Session 1 : La coopération apprenante
Définir le concept de coopération apprenante et ses principes

Adapter son action grâce à l’apprentissage continue

Session 2 : Animer la communauté d’action dans la durée
La fonction de soutien : ses missions et ses postures

Facteurs clés pour maintenir l’engagement des parties prenantes sur le long terme

Techniques d’animation pour conserver la dynamique de coopération

Session 3
Intégrer les apprentissages à la feuille de route et à l’évaluation

Ajuster ses actions sur la base des apprentissages et des évolutions

Les plus de la formation

La formation alterne entre des temps d’apports théoriques, la discussion autour d’exemples concrets et des exercices de
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https://organisation-pp.nexem.fr/formations/faire-ensemble-comprendre-les-fondamentaux-de-la-cooperation
https://organisation-pp.nexem.fr/formations/faire-ensemble-outils-methodes-pour-definir-animer-une-vision-partagee
https://organisation-pp.nexem.fr/formations/faire-ensemble-mesurer-la-creation-de-valeur
https://organisation-pp.nexem.fr/formations/faire-ensemble-coordonner-structurer-laction-de-votre-cooperation
https://organisation-pp.nexem.fr/formations/faire-ensemble-elaborer-une-feuille-de-route-0
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mise en pratique. Les participants seront également amenés à échanger sur leurs propres pratiques

Ressources pédagogiques : « Guide méthodologique du Faire Ensemble », présentation powerpoint, boîte à outils, supports
documentaires, outils de facilitation

Apports théoriques : Présentation de la notion apprenante d’une coopération

Exemples concrets : Présentation d’exemples de coopération inscrites dans la durée et ayant fait évoluer leur projet

Ateliers pratiques : Présentation d’outils de capitalisation

Évaluation

La validation des acquis se fait tout au long de la formation à travers des exercices d’application et compte rendu d’ateliers
de travail

Un questionnaire d’évaluation des acquis est remis à chaque participant au terme de la formation

Formations complémentaires

Dates

En inter - Présentiel:
Pas de session prévue prochainement

En inter - Distanciel:
Pas de session prévue prochainement

Formation disponible en intra
Une formation intra c’est :
Une analyse précise de votre demande

Une proposition détaillée de formation

Une formation planifiée en concertation avec le centre de formation

Sur devis seulement.

Faire Ensemble : Comprendre les fondamentaux de la coopération - S36

Faire Ensemble : Outils et méthodes pour définir et animer une vision partagée  - S37

Faire Ensemble : Mesurer la création de valeur - S38

Faire Ensemble : Coordonner et structurer l’action de votre coopération  - S39

Faire Ensemble : Élaborer une feuille de route - S40
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